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Broj;  606-1/23
Datum: 12.4.2023. B

ZAPISNIK

Sa 22. (dvadesetdruge) sjednice Upravnog odbora JU “Kantonalnog Zavoda za zastitu kulturno-historijskog i
prirodnog naslijeda Sarajevo’, odrzane elektronskim putem u srijedu, 12.4.2023.godine sa pocetkom u 9:00 sati.

Sjednici su prisustvovali: Azra Koldzo, predsjednica Upravnog odbora, ¢lanice Upravnog odbora El$a TurkusSi¢-Juric,
Emina Zejnilovié-Zebi¢, Selma Karacevic-Kapic, te Boris Trapara, direktor Zavoda.

Sjednicu je otvorila Azra Koldzo, predsjednica Upravnog odbora, upucujuci poziv i upute za glasanje putem
elektronske poste:

DNEVNI RED

1. Zapisnik sa 20. sjednice UO;

2. Zapisnik sa 21. sjednice UO i

3. Prigovor Mirsada Muratovica na Listu uspjesnih kandidata za prijiem u u radni odnos u JU Kantonalni Zavod
za zastitu kulturno-historijskog i prirodnog naslieda Sarajevo na neodredeno vrijeme za poziciju domar,
domacin objekta.

Dnevni red je jednoglasno usvojen.

AD-1 Bez primjedbi i sugestija usvaja se Zapisnik sa 20. sjednice Upravnog odbora, odrZane u utorak
28.02.2023.godine.

AD-2 Bez primjedbi i sugestija usvaja se Zapisnik sa 21. sjednice Upravnog odbora, odrzane u petak
31.03.2023.godine.

AD-3 Upravni odbor je razmotrio prigovor kandidata Mirsada Muratovica, drugorangiranog na konacnoj listi
uspjesnih kandidata, izjavijenog dana 03.04.2023. godine, u kojem je istaknuto da isti nije bodovan temeljem
tinjenice da je bio pripadnik Armije BiH, kao i da je RVI. Utvrdeno je da je prigovor dopusten, blagovremen i
izjavijen od oviastene osobe. Nadalje, postupajuci po podnesenom prigovoru, ¢lanovi Upravnog odbora izvrsili su
uvid u cjelokupnu dokumentaciju koja se odnosi na provedeni javni oglas, te izjaSnjenje Komisije za provodenje
javnog oglasa.

Nakon temeljitog pretresa raspolozive dokumentacije utvrdeno je sliedece: Clanom 5. Uredbe o jedinstvenim
kriterijima i pravilima za zapo$ljavanje branilaca i ¢lanova njihovih porodica u institucijama u Kantonu Sarajevo,
Gradu Sarajevo i opéinama u Kantonu Sarajevo utvrdeno je kako prava po osnovu Uredbe ostvaruju lica koja su
na evidenciji JU "Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo", koja su zaposlena sa nizom struénom spremom od
one koju posjeduiju ili koja su zaposlena na odredeno vrijleme a $to se, u skladu sa clanom 19. Uredbe o postupku
priiema u radni odnos u javnom sektoru na teritoriji Kantona Sarajevo, dokazuje odgovaraju¢im dokumentima
(potvrda, uvjerenie i sl.) koji se prilazu prilikom prijave na javni oglas, pozivajuéi se na poseban propis po kojem
imaju prednost. Potvrda poslodavca koju je Zalitelj dostavio nije imala naznacen podatak o tome da li je rijeC o
zaposlenju na odredeno ili na neodredeno vrijeme. Komisija i imenovani supervizor su, vodeci se Instrukcijama o
izmjeni i dopunama instrukcije o blizoj primjeni kriterija vrednovanja prema Uredbi o jedinstvenim kriterijima i
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praviima za zaposljavanje branilaca i Clanova njihovih porodica u institucijama u Kantonu Sarajevo, gradu
Sarajevo i opéinama i Kantonu Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj: 28/21) prema kojima samo
lica nepovoljnijom vrstom ugovora (na odredeno vrijeme, ugovor o djelu, volontiranju i sl.) ili sa nizom strucnom
spremom (NSS ili VKV) ostvaruju prava na bodovanje, utvrdili da 7alitelj ne ispunjava uslove za obratunavanje
dodatnih bodova po Uredbi i time ne ostvaruje prioritet u zapoSljavanju.

Upravni odbor cijeni da je Komisija pravilno utvrdila Cinjenicno stanje i primijenila propise temeljem kojih se
ostvaruje prednost pri zaposljavanju. Naime, kako se Mirsad Muratovi¢ pozivao na prednost pri zapoljavanju
prema kriterijima zaposlenja na odredeno vrijeme, odnosno zaposlenja sa nizom strucnom spremom, neophodno
je dostavijanje potpune dokumentacije kojom se dokazuje prednost pri zaposljavanju — potvrde poslodavca u kojoj
je egzakino i tatno naznaceno ukoliko je Zalitelj zaposlen na odredeno vrileme odnosno da je Zalitelj zaposlen sa
nizom struénom spremom. Neosporno nije rije¢ o informacijama koje Komisija moze utvrditi po sluzbenoj duznosti,
niti je, u skladu sa pozitivnim propisima kojima se ureduje zaposljavanje u Zavodu, Komisija duzna utvrdivati
podatke o kojima joj nisu predoCeni dokazi - odgovarajuta dokumentacija. Obzirom da potvrda koju je Zalitel]
dostavio ne sadri ove informacije, to Komisija nije mogla dodatno bodovati zalitelja. U tom smislu, prijava Zalitelja
jeste nepotpuna, ali kako se nepotpunost dostavljene dokumentacije odnosi na dodatno bodovanje i prednost pri
zaposljavaniu, to je Komisija mogla ocijeniti prijavu i pozvati zalitelja za pristupi ispitu.

Shodno utvrdenom éinjeniénom stanju, odlueno je da se prigovor kandidata Mirsada Muratovi¢a odbija kao
neosnovan.

Sjednica je zakljucena u 17:30 sati.
Zapisnik pripremila

Selma Karacevi¢-Kapi¢

. Predsjednica Upravnog odbora

Dostaviti:

- Ministarstvo kulture i sporta Kantona Sarajevo
- Clanovima UO (elektronskim putem)

- Direktoru

- Arhivi UO

- Arhivi Zavoda
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